
附件2：
南通教育发展学院有限公司公开招聘工作人员信息表

	职位
	人数
	年龄
	学历
	专业
	 其他

	综合管理部
主管
	1
	35周岁以内
	本科及以上
	中文文秘类等相关专业
	1、具有较高的政治思想素质及组织协调能力；
2、具备良好的沟通表达能力，熟知行政管理、文秘、公文写作等知识，有严谨的逻辑思维和较强的文字功底；
3、具有5年以上相关工作经验；
4、具有党政机关、国有企业或相当的从业经历者优先；
5、中共党员优先。

	教育培训部
主管
	1
	40周岁以内
	本科及以上
	不限
	1、具有较高的政治思想素质及组织协调能力；

2、具备良好的沟通表达能力，熟悉活动策划及教育培训等；

3、具有党政机关、国有企业、上市公司或相当的从业经历者优先。

	教育培训部
职员
	3
	30周岁以内
	本科及以上
	不限
	1、具有较高的政治思想素质及组织协调能力；
2、具备良好的沟通表达能力，熟悉教育培训等方面专业知识以及工作流程，具有师范类小学语文、英语等专业的，学历可放宽至大专；
3、具有党政机关、国有企业或相当的从业经历者优先。


